QPODNINGSTIA N7,

Sydéstra Skdnes Raddningstjénstférbund bildades 2000 och hér ingar
Simrishamns, Sjébos, Tomelilla och Ystads kommuner. Férbundet har ca 170
anstéllda varav 45 heltidsanstéllda. Férbundet bestar av en heltidsstation
samt sex deltidsstationer.

SORF sbker tvd kombitjénster med inriktning verkstad,
fordon, logistik, ovningsfalt samt operativt arbete.

Forbundet

Hos oss i SORF finns det goda méjligheter att arbeta brett och vara med och skapa
utveckling for att moéta framtiden tillsammans. Vi har en organisation dar alla
anstallda kan delta pa olika satt for att gemensamt driva verksamheten framat med
nara koppling mellan vara yrkesgrupper. Organisationen anpassar sig infor framtiden
genom att skapa och bibehalla mgjlighet till en platt organisation dar vi férdelar
ansvar och arbetsuppgifter utifran verksamhetens behov och intresse hos individen.
SOREF ser framfér sig en brandman/styrkeledare med intresse inom verkstad och
fordonsansvar samt ansvar for logistik och dvningsfalt som kan matcha detta med
viss operativ verksamhet inom heltidsorganisationen.

SOREF satsar pa kombitjanster for att skapa mojlighet att bade hantera vardagens
strategiska arbete och samtidigt starka den operativa organisationen.

Tjansten
Tjansterna ar primart dagtid men har en koppling till den operativa verksamheten
genom tillhorighet till ett skiftlag, kompetens som brandman ar ett krav.

Tjansterna kommer att vara fokuserad pa arbetsuppgifter inom fordon, logistik,
verkstad och dvningsfalt vilket gor att tjansten ar forlagd dagtid. Detta innebar ett
veckotidsmatt pa 40h/vecka med tjanstgoring enligt AB samt eventuella lokala avtal.
Samordning med skiftlaget sker dagtid nar arbetspassen gar ihop fér 6vning och
kompetensutveckling. Vid behov inom den operativa verksamheten ar kombitjansten
tillganglig for operativa pass enligt gallande schema for brandmanheltid, fem skift
som roterar med delade dygn och dygnstjanstgéring pa helgen.

Mal med tjansterna ar att skapa en flexibilitet i organisationen dar vi har tjanster som
kan arbeta med ett tydligt fokus och en god arbetsmiljoplanering i hela vart breda

uppdrag.

Kvalifikationer

e Kravstallda kompetenser
o Godkand utbildning brandman heltid alternativt SMO, eller
o Utbildning brandman deltid (RIB) med flerarig erfarenhet, eller
o Annan raddningsutbildning som arbetsgivaren finner likvardig
o Korkort C ar krav

e Meriterande kompetenser
o God forstaelse for raddningstjanstverksamhet
o Erfarenhet av projekt/arbetsgruppstyrning ar meriterande



o Erfarenhet av verkstadsarbete, tekniskt arbete och
dvnings/materialplanering

Arbetsuppgifterna omfattar men ar inte begransade till:

e Ansvar och projektledning av 6vningsfalt
Arbete med fordons och materialservice, besiktning av fordon och mtrl.
Ansvar och planering for SORF’s logistik inom det operativa omradet
Ansvar for formageutveckling inom sakomrade alternativt delomrade
Operativ tjanstgoring i skiftlag
Stod till utbildning och évningsverksamheten
Forebyggande och myndighetsutdvning

Vi vardesatter individen och stravar efter att skapa god social arbetsmiljo, darfor ar
personliga egenskaper viktiga for oss.

Tilltrade och omfattning

Tilltrade efter verenskommelse mellan arbetsgivaren och arbetstagaren. Tjansten ar
tillsvidare pa 100%, provanstallning kan bli aktuellt beroende pa tidigare erfarenhet
och kompetens.

Tjansten ar aktuell for sakerhetsprovning vilket du som ansdkande behdver stalla dig
till férfogande for

Lon/Avtal
e Individuell I6nesattning tillampas
e AB galler for tjansten
¢ Lokala avtal kan vara aktuellt

Kontaktinformation

Mattias Cederblad, Verksamhetssamordnare
Mattias.cederblad@sorf.se
010-110 25 43

Mikael Jonsson, Verksamhetschef
Micael.jonsson@sorf.se
010-110 25 16

Facklig foretradare
Kommunal, Jessica Fridlund
Jessica.fridlund@sorf.se
010-1102518

BRF, Magnus Krantz
Magnus.krantz@brandfacket.se
08-722 34 86

Ansokan
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Sista ansokningsdag: 2026-07-24

Valkommen med din ansdkan till raddningstjansten.sorf@sorf.se

CV samt personligt brev och aktuella certifikat/examensbevis.

Intyg godkant gangband enligt AFS samt simintyg Guldbojen skall medskickas (intyg
max 3 manader gammailt).

Vid anmodan lamnas referenser och originalhandlingar.

Inplanerade testdagar och intervju ar 2/9, 3/9 samt 11/9

Under testdagar/intervjudag utfors testerna (gangband 5.6, varvet, simning, teori och
praktiska moment

Sydostra Skanes Raddningstjanstférbund
Metallgatan 2

271 39 Ystad

Tel: 010-110 25 00
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